PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
KONTRAKTOWEGO UBIEGAJACEGO SIE O STOPIEN
ZAWODOWY NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Opracowal: mgr Oskar Rozewicz
Stanowisko: nauczyciel jezyka angielskiego i historii, wychowawca, tutor

Posiadane kwalifikacje:

e Studia I stopnia (licencjackie):

Filologia angielska, spec. nauczycielska dwuprzedmiotowa z wiedzg o kulturze — Uniwersytet Gdanski

e Studia Il stopnia (magisterskie):

Filologia angielska, specjalnos¢ nauczycielska, specjalizacja jezykoznawcza — Uniwersytet Gdanski
e Studia podyplomowe:
Podyplomowe Studia Historii — Uniwersytet Gdanski
Zarzadzanie w Os$wiacie — Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku
Miejsce pracy: Ogolnoksztatcace Liceum Programow Indywidualnych, ul. Polanki 124, 80-308 Gdansk
Opiekun stazu: mgr Alicja Jasniak

Czas trwania stazu: 01.09.2019 r. - 31.05.2022 r.
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PODSTAWOWE REGULACJE PRAWNE:

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz. 967 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2019 poz. 1481)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz.U. 2018 poz. 1574)

5. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2018 poz. 2096 z p6zniejszymi zmianami).

el N

TERMINARZ:

Data rozpoczecia stazu: 1 wrzesnia 2019 roku.

Przedtozenie dyrektorowi szkoty planu rozwoju zawodowego: do 16 wrzes$nia 2019 (w ciggu 14 dni od dnia rozpoczecia zajec)

Zatwierdzenie przez dyrektora planu rozwoju zawodowego: do 2 pazdziernika 2019 (w ciggu 30 dni od dnia rozpoczecia zajec)

Termin zakonczenia stazu: 31 maja 2022 roku.

Termin dokonania oceny dorobku zawodowego za okres stazu: czerwiec 2022 (w ciggu 21 dni od dnia zfozenia sprawozdania z realizacji planu rozwoju
zawodowego)

Termin ztozenia wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego: czerwiec 2022.

agrwdE

o
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

§ 7ust. 2, pkt 1

uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dziatan

majgcych na celu doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakosci pracy szkoty, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9e
ust. 3 Karty Nauczyciela — uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji zadan odpowiednio na rzecz oswiaty, pomocy spotecznej
lub postepowania w sprawach nieletnich, w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub pelniong funkcjg

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Wspolpraca z opiekunem stazu.

ANANEN

Rozmowy i konsultacje dotyczace sposobu realizacji stazu,
Analiza przygotowanego planu rozwoju
Analiza opracowanego sprawozdania z
rozwoju zawodowego

realizacji planu

Wrzesien 2019 r

na koniec stazu

Doskonalenie
obowigzujgcymi
o$wiacie.

wiedzy 1 umiejetnosci
dokumentami i aktami

zwigzanych z
prawnymi w

Analiza obowigzujacych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z
o$wiatg

Analiza przepisbw prawa
nauczycieli

Analiza dokumentow wewnatrzszkolnych,
profilaktyczno-wychowawczego, statutu itp.

dot. awansu zawodowego

np. programu

caty okres stazu

Doskonalenie umiejetnosci zawodowych w zakresie pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.

AN NN

Udziat w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego,
szkoleniach, warsztatach, zgodnie z wiasnymi
zainteresowaniami i potrzebami szkolty, np.: egzamin
maturalny, metody aktywizujace na lekcjach jezyka
angielskiego i historii, naurodydaktyka

Udziat w szkoleniowych zebraniach Rady Pedagogicznej
Obserwacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna stazu
Korzystanie z portali internetowych poswigconych edukacji,
czasopism, poradnikow metodycznych, literatury fachowej
Dyskusje z nauczycielami  zrzeszonymi w  grupach
zawodowych na portalu Facebook

Gromadzenie oraz utworzenie wlasnej bazy materiatow
dydaktycznych z jezyka angielskiego i historii
Opracowywanie witasnych pomocy dydaktycznych z jezyka
angielskiego i historii

caty okres stazu

D
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

§ 7ust. 2, pkt 1
uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dziatan
majgcych na celu doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakosci pracy szkoty, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9e
ust. 3 Karty Nauczyciela — uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji zadan odpowiednio na rzecz oswiaty, pomocy spotecznej
lub postepowania w sprawach nieletnich, w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub pelniong funkcjg

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN
4, Uczestniczenie w pracach organdéw szkoty zwigzanych z | v° Wspolpraca z rodzicami caty okres stazu
realizacja jej funkcji i wynikajacych z nich zadan. v' Udzial w cotygodniowych zebraniach nauczycieli i dyrekcji — | (zgodnie z kalendarzem szkoty)
»Dyrektoriat”

v Udzial w corocznych konferencjach szkoleniowych dla
nauczycieli i rodzicow

v Udzial w spotkaniach nauczycieli i rodzicow ds. strategii
programowej placowki — ,,Warsztaty strategiczne”

5. Wspolpraca przy organizowaniu uroczystosci szkolnych. v" Wsparcie samorzadu uczniowskiego przy organizacji | caly okres stazu
uroczysto$ci  szkolnych, np. wigilia, Dzien Edukacji | (zgodnie z kalendarzem szkoty)
Narodowej, Swicto Niepodlegtosci, ,,Jajeczko”

v’ Zamieszczanie na profilu szkoty na portalu Facebook relacji z
imprez i uroczystosci szkolnych

6. Organizowanie wydarzen szkolnych oraz wycieczek. v" Organizacja wycieczek grupy wychowawczej — ,,Latajacych | caly okres stazu
Dni” (zgodnie z kalendarzem szkoty)
v" Organizacja wydarzen szkolnych samodzielnie lub w ramach
programow migdzyszkolnych (np. eTwinning)
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

S 7 ust. 2, pkt 2

Umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniow i uwzgledniania ich w pracy dydaktycznej, wychowawczej | opiekunczej

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Poznanie srodowiska ucznidéw.

v
v

Obserwacja ucznidow w roznych sytuacjach

Rozmowy z uczniami nt. ich zainteresowan, form spedzania
wolnego czasu itp.

Spotkania z rodzicami (zgodnie z kalendarzem szkoty i/lub
inicjowane przez nauczyciela)

Wspdlne rozwigzywanie (z rodzicami i innymi nauczycielami)
problemow szkolnych uczniow

caty okres stazu

Poszerzanie wiedzy na temat potrzeb i mozliwosci uczniéw.

Analiza dokumentacji psychologiczno-pedagogicznej uczniow
(opinie i orzeczenia)

Analiza Indywidualnych Profili Ucznidéw, przygotowanych
przez wychowawcow

Analiza programu profilaktyczno-wychowawczego placowki
na dany rok szkolny

Gromadzenie i lektura literatury fachowej

Dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci
psychofizycznych uczniow

Rozszerzenie tematyki zaje¢ dla uczniow uzdolnionych i
zainteresowanych, tworzenie dodatkowych zadan

Dyskusje z nauczycielami zrzeszonymi w grupach
zawodowych na portalu Facebook

caty okres stazu
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez

nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

§ 7 ust. 2, pkt 3

Umiejetno$¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Wykorzystywanie metod aktywizujacych ucznia.

v" Wykorzystywanie metod aktywizujgcych na zajeciach,
dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci podopiecznych

v" Korzystanie z portali, stron internetowych i czasopism
przeznaczonych dla nauczycieli jezykéw obcych oraz historii
w celu inspiracji do ciekawych rozwigzan metodycznych

v" Udzial w szkoleniach i webinariach dot. wykorzystywania
metod aktywizujacych na lekcjach

caty okres stazu

Organizowanie przestrzeni do aktywnej edukacji.

v" Organizacja sali lekcyjnej celem umozliwienia swobody
dziatania i pracy zespotowej

v' Dbalo$¢ o wiasciwe relacje spoteczne uczniow

v Budowanie z uczniami relacji opartej na partnerstwie

caty okres stazu

D
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez

nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

S 7 ust. 2, pkt 4

Umieje¢tnos¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy i wykorzystywania jej wynikéw do doskonalenia warsztatu pracy.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Ewaluacja podejmowanych dziatan
profilaktycznych i edukacyjno-wychowawczych.

v Samodzielna analiza skuteczno$ci prowadzonych dziatan
poprzez obserwacjg¢ podopiecznych

v' Analiza wynikow przeprowadzonych sprawdzianow, klasowek

itp.

Rozmowy z rodzicami i hauczycielami

Konsultowanie przeprowadzonych zaj¢¢ z osoba obserwujaca

Przeprowadzanie samodzielnych i niezaleznych akcji

ankietowych wsrod uczniow

v' Analiza wynikow ankiet wewnagtrzszkolnych,
przeprowadzanych przez Samorzad Uczniowski

SNENEN

caty okres stazu

D
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

§ 7 ust. 2, pkt 5

Umiejetnos¢ dzielenia sie wiedza i doswiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Aktywny udziat w posiedzeniach zespotu
przedmiotowego oraz spotkan nauczycieli i dyrekcji —
,Dyrektoriat”.

v

v

AN

Przedstawianie sugestii i opinii nt. biezacej dzialalno$ci
edukacyjno-wychowawczej szkoty

Referowanie wybranych dziatan na zebraniach, celem
zachecenia innych cztonkow kadry do implementacji ich w
swojej pracy

Opracowywanie i modyfikowanie dokumentoéw szkolnych
Czynny udzial w zebraniach nauczycieli jezykow obcych i/lub
historii

caty okres stazu

Dzielenie si¢ swoja wiedza i do§wiadczeniem z innymi.

AN

Organizowanie i przeprowadzanie szkolen dla nauczycieli
Opracowanie oraz udostepnianie innym nauczycielom
scenariuszy oraz materiatdéw dydaktycznych, testow, kart
pracy, filméw edukacyjnych, prezentacji multimedialnych

caty okres stazu

Prowadzenie zaje¢ w obecno$ci opiekuna stazu, dyrektora.

Ustalenie z opiekunem stazu terminow i tematyki zajec
prowadzonych

Przedstawianie scenariusza zaj¢¢ do konsultacji z opiekunem
stazu i/lub dyrektorem

Ewaluacja — omoéwienie przebiegu i efektow zajeé

caty okres stazu

(z opiekunem — 4 zajecia na
kazdy rok szkolny; z dyrektorem
— wg ustalen)

Przeprowadzenie 2 lekcji otwartych dla wszystkich
nauczycieli szkoly w trakcie trwania stazu.

Przygotowanie i oméwienie 2 scenariuszy zaje¢ z opiekunem
stazu

Ewaluacja — omowienie przebiegu i efektow zajec z
opiekunem stazu

2 lekcje w trakcie catego okresu
stazu

D
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

Umiej

§ 7 ust. 2, pkt 6

¢tnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki srodowiska lokalnego oraz wspoétczesnych probleméw spotecznych i cywilizacyjnych.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Rozpoznawanie probleméw srodowiska uczniow i
wspotczesnych problemow spoteczno-cywilizacyjnych.

v
v

v
v

AN

Przedstawianie sugestii i opinii nt. biezacej dzialalno$ci
edukacyjno-wychowawczej szkoty

Zapoznanie z orzeczeniami oraz opiniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych

Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Indywidualizacja metod i form pracy ze wzglgdu na potrzeby i
mozliwos$ci uczniéw

Diagnozowanie srodowiska rodzinnego uczniéw we
wspotpracy z pedagogiem szkolnym.

Wspodtpraca z rodzicami

Kontakty z rodzicami — zebrania, rozmowy indywidualne,
rozwigzywanie problemow, kontakt przez e — dziennik
Indywidualne rozmowy z uczniami

caty okres stazu

Podejmowanie dziatan zwigzanych z profilaktyka dopalaczy,
uzywek oraz uzaleznien od komputera, internetu

AN

Uwrazliwienie uczniow na potrzeby innych ludzi oraz
otaczajacego Swiata.

Poruszanie tematyki dopalaczy, cyberprzemocy, fonoholizmu
w trakcie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

caly okres stazu — zgodnie z
programem wychowawczo-
profilaktycznym obowiazujacym
w szkole

Ksztaltowanie prospotecznych, obywatelskich i
patriotycznych postaw uczniow.

AN

AN

Czynne zachg¢canie uczniéw do udziatu w wolontariacie
Wsparcie uczniow w organizacji akcji prospotecznych na
terenie szkoly

Udziat w apelach rocznicowych

Czynne zachecanie uczniéw do akcji obywatelskich —w tym
wybordw (np. samorzadowych, parlamentarnych)

caty okres stazu
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

S 7ust. 2, pkt 7
Umiejetnos$¢ postugiwania si¢ przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio o$wiaty, pomocy spotecznej lub postgpowania w sprawach
nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty, w ktdérej nauczyciel odbywat staz

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN
Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z v' Analiza obowigzujgcych ustaw i rozporzadzen zwigzanych z | caly okres stazu
obowigzujacymi dokumentami i aktami prawnymi w o$wiatg
oswiacie. v Analiza przepisow prawa dot. awansu zawodowego

nauczycieli

v’ Analiza dokumentow wewnatrzszkolnych, np. programu
profilaktyczno-wychowawczego, statutu itp.

Wykorzystywanie wiedzy o prawie o§wiatowym. v’ Zapoznawanie rodzicéw i ucznidow z wazniejszymi aktami | caly okres stazu
prawnymi oraz ich zmianami

v Wykorzystywanie zdobytej wiedzy do opracowania planu
rozwoju zawodowego, sprawozdania itp.

v’ Analizowanie przepisow prawa o$wiatowego do biezacej
pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2018 poz. 1574)

§ 7 ust. 2, pkt 8

Umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zaje¢, z narzedzi multimedialnych i informatycznych

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN

Wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnej
W pracy.

v

Wyszukiwanie i drukowanie potrzebnych informacji z zakresu
awansu zawodowego i przepisOw prawa o$wiatowego
Przygotowanie dokumentacji szkolnej: planow realizacji tresci
programowych, sprawozdan, protokotéw i innych
Sporzadzanie notatek informacyjnych z wycieczek i
uroczystosci, umieszczanie relacji na stronie szkoty,
Utrzymywanie  e-mailowego  kontaktu z  gronem
pedagogicznym, rodzicami, instytucjami o§wiatowymi,
wymiana informacji, do$wiadczen i materialow z innymi
nauczycielami,

wyszukiwanie ciekawych pozycji wydawniczych — zakup
ksigzek, czasopism do celéw samoksztalceniowych
utworzenie wiasnej biblioteczki multimedialnej metodyczno-
przedmiotowej i wiasnej bazy cyfrowych materiatow
dydaktycznych,

uczestnictwo w kursach e-learningowych, webinariach, e-
konferencjach

caty okres stazu

Wykorzystywanie narzedzi TIK podczas zajec.

AN

Zapoznawanie rodzicoOw i uczniow z wazniejszymi aktami
prawnymi oraz ich zmianami

Opracowywanie materiatow i pomocy dydaktycznych przy
pomocy komputera

Wykorzystywanie filméw i1 prezentacji multimedialnych w
trakcie zajgc

Wykorzystanie tablicy multimedialnej podczas zajgé
Stosowanie szerokiego zakresu aplikacji i programow
multimedialnych, migdzy innymi quizow interaktywnych (np.
Kahoot, Quizizz), gier i =zadan interaktywnych (np.
LearningApps, HS5P), generatorow kodow QR, cyfrowych
podrecznikéw interaktywnych

caty okres stazu

D
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PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO ma charakter otwarty moze by¢ modyfikowany w trakcie trwania stazu

data i podpis nauczyciela ubiegajgcego sie o stopien nauczyciela mianowanego

Zatwierdzam do realizacji:

data i podpis dyrektora
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